
Programul Educație și Ocupare (PEO) (POCU) 2021-2027 
Obiectiv de politică: 4 „Europă mai socială și mai favorabilă incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor 
sociale“ 

Prioritate: P08 „Creșterea accesibilității, atractivității și calității învățământului profesional și tehnic“ 
Obiectiv specific: ESO4.5 „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și 
formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-
cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a 
sistemelor de ucenicie (FSE+)“ 

ANUNȚ SELECȚIE PARTENERI PENTRU PROIECT FINANȚAT PRIN 

PROGRAMUL OPERATIONAL EDUCATIE SI OCUPARE 

(PEO) 2021-2027 

În confomitate cu prevederile OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor 

europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de 
dezvoltare regională. Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul de tranzitie justa, 

HG nr. 829/2022 – Norme metodologice de aplicare a Ordonantei dee urgenta a Guvernului nr. 
133/2021, privind utilizarea fondurilor de catre entitati finantate din fonduri publice, Liceul 
Tehnologic “Radu Negru” Galati in calitate de solicitant/ lider de parteneriat, avand in vedere 
Procedura de selectie a partenerilor (Anexa 2 la Ghidul Solicintantului – conditii generale),  

Liceul Tehnologic “Radu Negru” din Galați anunță organizarea unei proceduri de selecție a 

unui partener în vederea elaborării, depunerii și implementării unui proiect in cadrul PEO 2021-
2027 ghidul specific  „Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic 

din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi” aprobat ca Anexa la Ordinul ministrului investițiilor și 

proiectelor europene nr. 1244/2023. cod smis 311189 

Activitatea de selecție a partenerilor privați are la bază următoarele principii: Transparenţa; 

Nediscriminarea; Tratamentul egal; Eficiența utilizării fondurilor; Legalitate; Trasabilitate. 

În procesul de selecție a partenerului se vor respecta provederile cuprinse in Programul 

Operational Educatie si Ocupare 2021-2027, Ghidul Solicitantului – Conditii Generale, și ghidul 

specific Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii 
de practică pentru elevi, alte documente disponibile la adresa www.mfe.gov.ro/peo-21-27   

Activitățile principale ale proiectului sunt: 
 Managementul proiectului
 Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocupării forței de muncă

 Organizarea și derularea programelor de formare profesională si certificarea competentelor

 Evaluarea și certificarea competențelor profesionale obținute pe alte căi decât cele formale
 Activități integrate pentru dezvoltarea parteneriatelor instituționale si cu agenții economici

http://www.mfe.gov.ro/peo-21-27/


 
 

Activitățile in care va fi implicat partenerul: 
 Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocupării forței de muncă 
 Organizarea și derularea programelor de formare profesională si certificarea competentelor 
 Evaluarea și certificarea competențelor profesionale obținute pe alte cai decât cele formale 

 

CALENDAR PROCEDURA SELECTIE PARTENER 

PEO – 2021-2027 

 Data publicarii anuntului de selectie parteneri – 16.10.2023 
 Termen limita de depunere a dosarelor de candidatura – 30.10.2023 
 Data limita de evaluare a dosarelor – 31.10.2023 
 Data publicarii rezultate de evaluare a dosarelor – 31.10.2023 
 Termen de depunere contestatii – 01.11.2023 
 Afisare rezultate finale – 01.11.2023 

 

Documente necesare pentru dosarul de candidatură. 
a) Scrisoare de intenție (anexa); 
b) Fișa partenerului (anexa). 
c) Un CV Europass pentru echipa de management 
d) Un CV Europass pentru expert domeniu de activitate (tutore/lector)  
e) Lista de activități la care dorește să participe în cadrul proiectului  
f) O listă de resurse materiale ce pot fi utilizate in cadrul parteneriatului proiectului PEO 
g) Documente doveditoare privind experienta expertilor (pentru incadrarea in baremul salaarial 

conform GS_CG 2023) 
h) dovada privind acreditarea /autorizare pentru derularea activitatilor de 

informare/orientare/consiliere (nu e cazul la institutii de invatamant) 
i) Sa aiba experienta de formare profesionala si derulare de programe de formare profesionala 
j) Certificat de atestare fiscala 

Condiţii generale de eligibilitate, obligatorii: 

Să facă parte din categoriile de beneficiari eligibili, conform Ghidului solicitantului - 
Condiţii Specifice 

Să respecte regulile generale privind eligibilitatea Solicitantului prevăzute în Ghidul 

Solicitantului – Condiţii Generale. 

Dosarul de participare va fi depus in plic inchis, intr-un sigur exemplar la Liceul Tehnologic 
“Radu Negru” Galati, adresa str. Științei nr 119 Galati, la secretariatul unitatii sau in format 
electronic pe adresa de mail office@radu-negru.ro  

Se va preciza pe plic sau in subiectul email-ului “Selectie partener PEO”. 

Termenul de 10 zile incepe in prima zi lucratoare urmatoare zilei publicarii anuntului 
(16.10.2023) si se finalizeaza in cea de-a zecea zi lucratoare, fie la ora oficiala de inchidere a 
institutiei, in cazul in care documentele sunt solicitate pe suport hartie, fie la ora 24.00 daca 
documentele pot fi transmise prin mijloace electronice. In termen de 3 zile se pot depune in 

mailto:office@radu-negru.ro


 
completare forme optimizate ale documentelor inițiale, fără schimbarea destinatiei sau structurii 

initiale. 

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de evaluare 
prezentate mai sus. Propunerile de parteneriat eligibile vor fi selectate şi aprobate în ordinea primirii 
lor şi a punctajelor. 

Rezultatul selecţiei va fi publicat pe site-ul www.radu-negru.ro, si la avizierul unitatii iar 
partenerii selectaţi vor fi contactaţi direct, la datele de contact furnizate în Fişa partenerului. 

Soluționarea contestațiilor: Eventualele contestații se pot depune în ziua imediat următoare 

comunicării rezultatelor. Rezultatele definitive după analizarea contestațiilor vor fi publicate pe site-
ul www.radu-negru.ro si la avizierul unitatii în termen de 1 zi de la data soluționării acestora.  

 

 

Director, 

 

 

 

  



 
 
 

 

 

GRILA DE EVALUARE 

Nume partener: ___________________________________________ 

 

Criteriu calificare Da Nu 

Au fost depuse de către candidat toate documentele solicitate prin prezentul anunț de 

selecție. 
  

Documentele date ca model sunt integral și corect completate. 
  

Partenerul este o unitate de stat sau privată care desfășoară activități conform 

specializării studenților din grupa de practică. 
  

Acordul de Parteneriat se va întinde pe o durată care excedă cu cel puțin 6 luni 

perioada de implementare a proiectului. 
  

Organizația este dispusă să desemneze cel puțin un tutore care să supravegheze și să 

îndrume studenții pe întreaga perioadă a stagiului de practică (minim 120 ore) si un 
lector 

  

Punctaj evaluare 
 

 

 

 

Comisia de evaluare: 

Nume și prenume Semnatura 
  

  

  

 



 
 
 

 

 

 

 

GRILĂ DE EVALUARE PENTRU SELECŢIA PARTENERILOR 

  

1.  Capacitatea operaţională şi financiară 50 puncte  

1.1 Resurse umane (echipa de management si de implementare) 

Evaluarea calitativă a experienţei din CV 

- Nivel scăzut (experienţă de până la 1 an)  10 p 

- Nivel mediu (experienţă cuprinsă între 3 ani şi 5 ani)    30 p 

- Nivel înalt (experienţă mai mare de 5 ani)  50 p 

50 p 

2.  Contribuţia partenerului la activităţile proiectului 50 puncte 

 Numărul de activități principale în care partenerul dorește să se implice 

- Activitatea 2      20 p 

- Activitatea 3      20 p 

- Activitatea 4      10 p  

50 p 

 

*Punctajul minim pe care trebuie să îl obțină un potențial partener este de 70 de puncte. 



 
 

 

Anexa  

FIȘA PARTENERULUI 

 

Denumire organizație  

Acronim  

Date de contact 
(adresă, tel., fax, e-mail) 

 

Persoană de contact 
(nume, poziția în organizație) 

 

Număr mediu de angajați 

☐ < 50 angajați 

☐ între 50-100 angajați 

☐ >100 angajați 

Cod de înregistrare fiscală  

Partenerul va aloca un tutore si un 
lector de practică 

☐ Da 

☐ Partial (doar 1 persoana) 

☐ Nu 

 

 

Data Numele și prenumele reprezentantului legal                                                          

……………………… Semnătura 

…………………………………………………. 

 



Anexa 

SCRISOARE DE INTENȚIE

În urma anunțului dumneavoastră privind încheierea unui Acord de Parteneriat cu entități de 

drept public sau privat,  ______________________________________ (denumirea organizației) își 

exprimă intenția de a participa ca partener în cadrul proiectului ce urmeaza a fi depus PEO 2021-
2027 ghidul specific  „Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic 
din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi” aprobat ca Anexa la Ordinul ministrului investițiilor și 

proiectelor europene nr. 1244/2023. cod smis 311189. 

Precizăm că __________________________________(denumirea organizației) intenționează 

să semneze un Acord de Parteneriat cu Liceul Tehnologic “Radu Negru” Galati pentru o perioadă 

de: 

☐ 1 an

☐ 2 ani

☐ 3 ani sau ……………….. 

 Precizăm că __________________________________(denumirea organizației) intenționează 

să selecteze un număr de ______ elevi din GT pentru efectuarea stagiilor de practică.  

Declar pe proprie răspundere că __________________________________(denumirea 

organizației) va respecta toate obligațiile care revin în sarcina partenerului în conformitate cu 

prevederile Legii nr. 258/2007, cu modificările și completările ulterioare. 

Având în vedere cele prezentate, vă rugam să acceptați ca organizația noastră să devină 

partener pentru derularea proiectului privind desfășurarea stagiilor de practică a membrilor grupului 

țintă din PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi_Regiuni mai putin 

dezvoltate – cod smis 311189. 

Data Numele și prenumele reprezentantului legal

……………………… Semnătura 

…………………………………………………. 


